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e Demand management

e Business IT Alignment

e ASL & BiSL practices foundation

e Interactivity
408

Meer informatie op www.asl-bisl.org



Explosieve toename aandacht

De aandacht voor de inrichting van de vraagkant van
IT is sterk groeiende. Dat is ook niet zo gek in een land
waar veel grote organisaties de beheerkant goed
onder controle zeggen te hebben. Een andere reden
voor de toenemende aandacht voor de vraagkant

is natuurlijk (out)sourcing. Organisaties worden door
het outsourcen van bepaalde bedrijfsprocessen
gedwongen na te denken over de sturing en de
inrichting ervan. Niet zelden komen als gevolg
daarvan ook nieuwe vraagbehoeften naar boven.

Het is dus niet zo vreemd dat als men het

gevoel heeft dat de “Return on Investment” op

de beheerkant terugloopt men het zoekt op de
vraagkant. We gaan daar de komende jaren een
professionaliseringsslag zien. Het aardige is dat daar
ook andere soorten mensen bij betrokken raken.
Waar de beheerkant van IT gedomineerd wordt
door mannen, is dit bij de demand side veel meer

in balans en zie je een meer gelijke verdeling tussen
man en vrouw.

De inrichting van de vraagkant is echter nog niet zo

eenvoudig. Informatievoorziening en de juiste integratie
ervan in bedrijfsprocessen gaat vaak met hobbels. Er zijn
weinig best practices en modellen beschikbaar. Business
Information Service Library (BiSL) geniet in Nederland dan
ook warme belangstelling en er komen jaarlijks vele best
practices en nieuwe inzichten bij. Het Focus on Demand
— ASL-BiSL Jaarcongres is daarom elk jaar begin december
de place to be. U ontmoet daar uw collega professionals,

hoort de laatste visies en krijgt inzicht in de ervaringen
waar u in uw dagelijkse werk mee verder kan.

Over de ASL-BiSL Foundation

Het credo van de ASL BiSL Foundation is
‘Ketenintegratie, ook voor de IV-huishouding; want
een goede samenwerking tussen business en IT

is cruciaal voor een goede informatievoorziening

(IV). De stichting ondersteunt de professionalisering
van het werkveld van de informatievoorziening met
behulp van public domain procesmodellen zoals ASL
en BiSL. Maar bovenal is de stichting een plaats van
samenkomst van professionals met een gezamenlijke
interesse om de eigen werkmethoden te verbeteren
en best practices uit te wisselen. Naast gratis
toegankelijke themabijeenkomsten biedt de stichting
concrete hulpmiddelen om processen te verbeteren.
Deze zijn kosteloos te downloaden vanaf de website
www.aslbislfoundation.org.
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MARKETING

De marketing zal gedaan worden met
een beproefde mix:

« PDF Brochures

« met Email shots (ASL-BiSL Foundation

database en biTa Center database)

- via Partners ( 0.a. SPider, blTa Center,
BPM Forum, Norea, DSDM, ISPL)

- via Media partners (VNU / SDU)

» via Sponsoren

+ ASL/BiSL evenementen

ASL - BiSL TROFEE 2008

Ook dit jaar is er weer een trofee. ASL
en BiSL Organisaties kunnen zich met
bestaande cases aanmelden. Na

een voorselectie van de jury zal op de
dag zelf een drietal elevator pitches
plaatsvinden. De congresgangers
kunnen daarna electronisch
meestemmen. De winnaar zal aan
het einde van de dag bekend worden
gemaakt. Vorig jaar won Achmea.

De nominatie procedure is alweer
geopend.

DOELGROEP

IT intensieve organisaties, zowel groot als

klein. Dit jaar richten we ons tevens op

nieuwe doelgroepen als zorginstellingen,
kleinere overheid, onderwijsinstellingen,

ed.

ClO’s, CPO’s, IT managers, IT Auditors,
Functioneel beheerders, Applicatie
Managers, Project Managers,
Consultants, Information Managers,
Service Managers, Quality managers,
Relatiemanagers, Process Managers,
Verandermanagers, Competence
managers, Demand Managers,
Information Security managers.
Kortom, iedereen die bezig is met
de inrichting van de vraagkant en
ontwikkelkant in hun organisaties.

HOOFDSPONSOR -

+ Slot in programma (in overleg)

+ Ruime standruimte op de
informatiemarkt

6 extra tickets a € 375,00

+ 2 mensen standbemanning
Logo/links (groot formaat) op alle
promotionele uitingen van het
congres
Logovermelding op website

+ Vermelding in ASL BiSL Nieuwsmail

- White paper op de congressite

SPONSOR -
Standaard standruimte op de
informatiemarkt

+ 2 extratickets a € 375
2 tickets standbemanning

« Logo (klein formaat) op alle
promotionele uitingen
van het congres

+ Logovermelding op de website

+ Vermelding in ASL BiSL Nieuwsmail

Wij denken dat we met deze opzet
en doelgroepen een erg interessante
propositie hebben voor partijen

die actief zijn in deze markt. Wij
nodigen u dan ook van harte uit om
op de infomarkt te komen staan die
u natuurlijk tijdens het hele congres
ruim de mogelijkheid geeft om te
netwerken. Wij gaan ervan uit dat
we samen met u een heel succesvol
evenement organiseren.

IINFORMATIE CONGRES OF SPONSORING
T.023 534 8898
info@asl-bisl.org / www.asl-bisl.org




